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Bogota, D.C., uno (01) de julio de dos mil veinte (2020).

Procede la Sala a estudiar la solicitud presentada por el
apoderado de la parte actora recurrente CLEMENCIA ALAPE
REMICIO, que obra a folio 7 del cuaderno de la Corte, dentro
del proceso ordinario laboral que adelanta a la
CORPORACION HOSPITALARIA JUAN CIUDAD
(HOSPITAL UNIVERSITARIO MAYOR MEREDI),
CUIDADOS PROFESIONALES CTA, LISTOS S.AS., y
EQUIDAD SEGUROS O.C., llamada en garantia

I. ANTECEDENTES

Con fecha 11 se septiembre de 2019, esta Sala de la
Corte admitio el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandante, y corrio el traslado de
rigor para que en calidad de recurrente CLEMENCIA ALAPE

REMICIO presentara la correspondiente demanda, el cual
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transcurrio entre el 19 de septiembre y el 17 de octubre de

2019.

El 15 de octubre de 2019, el abogado Jorge Enrique
Garzon Rivera, en calidad de apoderado de la parte

recurrente, presento solicitud de «ampliacién del término por una

sola vez en (10 dias) habiles o los que considere el despacho pertinente
ya que la sustentacién del mismo es técnico, claro preciso, exhaustivo y
que por fuerza mayor no me es posible presentar dentro del término

legal».

Como fundamento de su peticion allega incapacidad
suscrita por el médico Carlos Alberto Suarez de fecha 14 de
octubre de 2019, aduciendo como diagnostico, Neumonia
adquirida en Comunidad, (folio 8); y recomendaciones tales
como: Uso de tapabocas, lavado de manos frecuentes y evitar
contacto con ninos y personas de la tercera edad; por lo que
considera que se encuentra frente a wuna situacion
contemplada en el articulo 159 de la Ley 1564 de 2012,

numeral 2.

II. CONSIDERACIONES

Revisada la actuacion, la Sala observa que mediante
proveido del 11 de septiembre de 2019, se admitio el recurso
de casacion presentado por el apoderado de la parte
recurrente, y una vez ejecutoriada tal providencia el 19 del
mismo mes y ano, inicio el traslado respectivo, a fin de que

allegara la sustentacion del recurso, dentro del término legal.
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Asi mismo, el 15 de octubre siguiente, faltando 3 dias
para el cumplimiento del espacio temporal concedido para
sustentar el recurso, el abogado recurrente, solicita
ampliacion del mismo, argumentando una incapacidad de 6
dias, con ocasion del padecimiento que lo aqueja (Neumonia),
el cual le generaba impedimento para presentar la demanda

de casacion.

En el contexto que antecede, es menester precisar, que
acorde con lo previsto en los articulos 228 de la Constitucion
Politica, 4° de la Ley 270 de 1996, articulo 117 del CGP,
aplicable por remision al proceso laboral, conforme al 145 del
Estatuto Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, los
términos legales que regentan los tramites procesales, para

las partes 'son perentorios e improrrogables, salvo disposicién en

contrario’.

Igualmente, el num. 2° del articulo 159 del CGP, indica

que el proceso puede interrumpirse «por muerte, enfermedad grave
o privacion de la libertad del apoderado judicial de alguna de las partes
(..p, causal con la que pretende el apoderado recurrente

interrumpir el tramite del recurso.

Frente al aspecto referido, resulta dable memorar lo
adoctrinado por esta Corporacion, en proveidos CSJ AL4814-
2016, CSJAL8124-2016, CSJ AL571-2017, CSJ AL229-
2019, respecto del concepto de enfermedad grave, acepcion
que en armonia con lo dispuesto en el num. 2° del articulo
168 del C.P.C, hoy articulo 159 del CGP, se determina como

aquella que impide al profesional del derecho la ejecucion de
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las cargas procesales propias del mandato, por si solo o con

asistencia de un tercero en los siguientes términos:

«Tiene asentado la jurisprudencia de la Corte que la
enfermedad grave debe entenderse como « (...) aquella que impide
al apoderado realizar aquellos actos de conducta atinentes a la
realizacion de la gestion profesional encomendada, bien por si solo
o con el aporte o colaboracion de otro. Sera grave, entonces, la
enfermedad que imposibilita a la parte o al apoderado en su caso,
no sélo la movilizaciéon de un lugar a otro, sino que le resta
oportunidad para superar lo que a €l personalmente le
corresponde» (auto de 6 de marzo de 1985)».

Lo destacado, conduce a precisar en el caso en concreto,
que conforme a la incapacidad médica allegada por el abogado,
la patologia alli consagrada como neumonia, comporta la
entidad suficiente para catalogar la gravedad de la enfermedad,
criterio que tal y como se considero en proveido CSJ AL1111-
2017, si bien no pende de una temporalidad especifica, tiene
estrecha relacion con el grado de impedimento generado con
ocasion del padecimiento, el cual se traduce en imposibilidad,
tanto para el ejercicio de las actividades profesionales propias
del mandato, como para delegar las facultades a €l otorgadas
en el presente tramite, como lo es la sustentacion del recurso

de casacion.

Conforme a lo expuesto, al encontrase acreditada la
existencia de la causal prevista en el num. 2° del articulo 159
del CGP, habra de declararse la interrupcion del proceso, a
partir de la fecha en que ocurrié el hecho generador de la
misma, esto es, desde el 14 de octubre de 2019, y, en
consecuencia, se ordenara por Secretaria efectuar la
restitucion del traslado a la recurrente, por un término de

tres (3) dias.
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DECISION

Por lo expuesto, la Sala de Casacion Laboral de la Corte

Suprema de Justicia.

RESUELVE:

PRIMERO. DECLARAR la interrupcion del proceso por
la causal prevista en el numeral 2 del articulo 159 del Codigo

General del Proceso, a partir del 14 de octubre de 2019.

SEGUNDO. CONTINUESE el traslado a la parte

recurrente por un término de tres (3) dias.

Notifiquese y cumplase.

LUIS CTO HERRERA DiAZ
Presidente de la Sala
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Al

FERNANDO CASTILLO/CADENA

403|020

\\

ENAS

IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ
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OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR

JORGE LUIS QUIHOZ ALEMAN
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia

CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 29 de julio de 2020, Se notifica por
anotacion en estado n.° 064 la providencia
proferida el 01 de julio deﬂ2020.

SECRETARIA

Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia

CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 03 de agosto de 2020 y hora 5:00 p.m.,
queda ejecutoriada la prgvidencia proferida el 01
de julio de 2020.

SECRETARIA
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